I ENTRETIENS DU XXle SIECLE

Organisation ?
des Nations Unies |
pour I'éducation,

mscencectiacutre © QFQANiIS€s par le Bureau de la prospective de TUNESCO

COMMENT RENDRE L'EDUCATION PLUS JUSTE ?

Dialogue animé par
Daniel COHEN, Hannele NIEMI,

William POLLACK et Adama SAMASSEKOU
Discutants :
Nicholas BURNETT, Jan DE GROOF et Alain MICHEL

Séance présidée par
Koichiro MATSUURA, Directeur Général de 'UNESCO,
et animée par
Jérébme BINDE, Directeur du Bureau de la prospective a 'TUNESCO

Daniel Cohen est Professeur de sciences économiques a I'Ecole Normale Supérieure,
Membre du Conseil d’Analyse Economique et éditorialiste associé au Monde ; il est
l'auteur de Richesse du Monde, pauvretés des nations Nos temps modernes (2000) et
La Mondialisation et ses ennemis (2004).

Hannele Niemi est Professeur et Vice-Rectrice de I'Université d’Helsinki. Elle a été
notamment Directrice scientifique du programme de recherche « Life as learning » de
'’Académie finlandaise ( 2003 — 2006) et Directrice du projet de I'Union Européenne
« Learningspace — cross-boundary european scenarios on learning » .

Dr. William S. Pollack est Directeur du Center for Men and Young Men et Professeur au
Département de psychiatrie de la Harvard Medical School. Il est 'auteur de Real Boys
(De vrais gars - 2001), Real Boys’ Voices et Real Boys’ Worldbook.

S. Exc. Adama Samassekou est Président de I'Académie Africaine des Langues,
Président du Réseau Mondial pour la Diversité Linguistique (MAAYA), Président de la
Coalition Dynamique pour la Diversité Linguistique auprés du Forum de la Gouvernance
de l'internet. Il a été Ministre de I'Education du Mali (1993-2000), Président du Comité
préparatoire du Sommet Mondial sur la Société de I'Information (SMSI, Phase de
Geneéve ).

Jeudi 13 septembre 2007, 18h30 - 20h30
Maison de 'UNESCO
125 avenue de Suffren, 75007 Paris — Salle Il

Carton pour deux personnes exigé a I’entrée et envoyé sur demande
Inscription obligatoire au : 01 45 68 46 68
ou entretiensXXl@unesco.org


http://www.wsis.org/
http://linguis.tk/
http://www.maayajo.org/

